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PREVENCION DEL CIBERACOSO EN EL ENTRONO LABORAL

OBJETIVOS

e Sensibilizar a los participantes acerca de la casuistica del Ciberacoso como riesgo psicosocial
emergente.

e Cual es el espacio laboral virtual en el que situar las conductas constitutivas de ciberacoso para poder
prevenir y establecer medidas preventivas.

e Conocer la actuacion preventiva ante el ciberacoso.

DURACION
60 a 90 min.

CONTENIDOS

e Definicion: Acoso cibernético / ciber acoso

e Razones para el tratamiento especifico del ciberacoso

e Factores que influyen en el ciberacoso

e Consecuencias psicofisicas y laborales

e Conductas de violencia desarrolladas mediante ciberacoso
e Medidas generales de prevencion del ciberacoso

e Ciberacoso y conducta suicida

e Prevencién de ideacién suicida

El objetivo de las jornadas, es la sensibilizacion de los trabajadores y no constituye en ningtin caso una formacion especifica en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales
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